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Megbizasi szerzodés

mely l|étrejott egyrészrél Nyergesijfalu Vdrosi Polgdrmesteri Hivatal, ( 2536
Nyergesijfalu, Kossuth Lajos utca 104-106. szém, torzsszdma: 385826000, képviseli:
Adolf Jézsefné jegyz8), mint megbizé ( tovdbbiakban: Megbizé ),

mdsrészrdl DR. BATKA BRIGITTA ( 2509 Esztergom-Kertvdros, Temesvdri u. 58. szdm
alatti lakos ), jogtandcsos-kaltségvetési belsé ellendr; mint megbizott ( tovdbbiakban:
Megbizott ) kozott, az aldbbi helyen és napon, az aldbbi tdrgyban és feltételek mellett:

1. A Szerz$ds Felek megdllapodnak abban, hogy e polgdri jogi ( megbizdsi ) szerzédés
alapjdn a Megbizott elldtja a Megbizé, mint &éndlidan mikods és gazddlkodd
koltségvetési szerv tekintetében, valamint az ondlldan mikodd onkormdnyzati
intézmények tekintetében, a tevékenységiikre és gazddlkoddsukra irdnyuléan, a
gazddlkoddsi belsé ellendri feladatokat ( ellendrzés, dtfogé ellendrzés,
témaellendrzés, célvizsgdlat, utéellendrzés, egyideji ellendrzés ). :

2. A Megbizott az 1. pontban megjeldlteken beliil minden egyes ellendrzésnél ellendrzi

és véleményezi:

- valamennyi vezetd beosztdsti dolgozé tevékenysége részeként folyamatosan
elvégzendd vezetéi ellenbrzést,

- amunkafolyamatba épitett ellendrzést,

- az ellenérzott szervezet dllamhdztartdsi jogdlidsdt, feladatait és eljdrdsi
szabdlyait, a vezetdi és a munkafolyamatba épitett ellendrzés eljdrdsdnak
rendjét, a szervezeti és mikodési szabdlyozottsdgdt.

3. A Megbizott dital ellétandé feladatok az aldbbiak:

- vizsgdlja és értékeli a pénziigyi irdnyitdsi és ellendrzési rendszerek mikodésének
gazdasdgossdgdt, hatékonysdgdt és eredményességét,

- vizsgdlja a rendelkezésre dllIé onkormadnyzati eréforrdsokkal valé gazddlkeddst, az
dnkormdnyzati vagyon megdévdsdt és gyarapitdsdt, valamint az elszdmoldsok,
beszdmoldék megbizhatdsdgat.

- a vizsgdlt folyamatokkal kapcsolatban megdllapitdsokat és ajdnldsokat tesz,
valamint elemzéseket, értékeléseket készit a Megbizd képviseldje szdmdra a
kaltségvetési szervek mikodése eredményességének ndvelése, valamint a belsé
kontrollrendszerek ( ideértve a FEUVE-t is ) javitdsa, tovdbbfejlesztése
érdekében,

- ajdnldsokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockdzati tényezdk, a hidnyossdgok
megsziintetése, kikiiszobolése vagy csokkentése, valamint a szabdlytalansdgok
megeldzése illetve feltdrdsa érdekében,

- nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjdn a megtett intézkedéseket.

4, A Megbizott a belsé ellendrzési tevékenységének végzése sordn elemazi:
- az elidtott feladatok és az ellendrzstt szerv jogi, gazddlkoddsi
formdjdnak kapacitdsainak osszhangjat,
- az alap- és az esetleges vdllalkozdsi tevékenység ellatdsdt és annak modjdr,
- az eléirdnyzatok, a rendelkezésre dllé pénzeszkszék felhaszndldsdt,



- a létszdm- és illetménygazddlkoddst,

- a tdrgyi eszkozok kihaszndldsdt, fenntartdsdt és fejlesztését, az egyéb
eréforrdsok felhaszndldsdt,

- a sajdt bevételek alakuldsdt, azok feltdrdsdra, novelésiikre tett intézkedések
hatdsdt, a kévetelések nyilvéntartdsdnak szabdlyszerlségét és beszedését,

- a kitelezettségvdilalasok megalapozottsdgdt, azok elsirdnyzattal valé dsszhangjdt,
nyilvdntartdsdt,

- az intézményi mikodés szabdlyozottsdgdt, a bizonylati rend- és okmdnyfegyelem
helyzetét, valamint a vagyon védelmét, ésszer(i hasznositdsdt, ,

- a kéltségvetési beszdmoldk, valamint az elirdnyzat-maradvdnyok és az eredmény
kimunkdldsdnak valddisdgdt, szabdlyszerdségét, a befizetési kotelezettségek
teljesitését,

- a bels§ ellendrzés rendszerét, szervezettségét és hatékonysdgdt,

- a kozponti koltségvetésbdl és az alapokbdl dllamhdztartdson Kivilli szerveknek és
magdnszemélyeknek céljelleggel  jutfafott témogatdsok  rendeltetésszerd
felnaszndlésdt, valamint az alapok kélcssnnydjtdsdt és annak megtériilését, '

- a Magyar Allamkincstdrnak megkiildatt bizonylatok, pénzigyi jelentések adatait,
valamint a  kapcsolédé  intézményi  belsd bizonylatok,  nyilvdntartdsok
szabdlyszer(iségét, osszhangjdt,

- @& programok és céljellegli elirdnyzatok felhaszndldsét, azok megvaldsitdsar,
hatékonysdgat,

- a nemzetkozi segélyek, tdmogatdsok, adomdnyok felhaszndldsét, nyilvdntartdsdt,

- a kzbeszerzési eldirdsok betartdsdnak szabdlyszerdségét,

- a hazai és az eurdpai uniés pdlydzatokon elnyert témogatdsok felhaszndldsnak
szabdlyszer(iségér,

- a szdmviteli eléirdsok betartdsdt,

- a hatékonysdgi szempontok érvényesiilését.

. A Megbizottnak a belsé ellendri tevékenységet alapvetéen ellendrzési program,
valamint ellenérzési munkaterv alapjdn kell végezni, ezek elkészitése elott a
tartalmdra jogosult javaslatot tenni és elkésziilte utdn irdsbeli véleményét csatolja
az anyaghoz.

A Szerz6dé Felek megdilapodnak abban, hogy a megbizds teljesitésére, a belsé
ellendri eljdrdsra vonatkozd jogszabdlyi eléirdsokat, a Belss Ellenrzési Kézikonyvet
és a belsé szabdlyzatokat, stb. kell alkalmazni { megbizélevél, teljességi nyilatkozat,
jegyzdkényvezés, stb. ).

A Szerzédé Felek megdllapodnak abban, hogy a megbizdst vizsgdlatonként
folytatélagosan kell teljesiteni, tovdbbd, hogy a belsd ellendrzésrél szolé
193/2003(XI.26.) Korm. rendelet (Ber. ) 4/AS (2.) bekezdésének megfelelden, a Ber.
12 §-dban eldirt feladatok elvégzése nem képezi a megbizds tdrgydt.
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A Megbizd kijelenti, hogy a Megbizott  munkdjdnak a szervezése, a
munkakapcsolat tartdsa a Megbizé képviseljének, a jegyzének a feladata, aki ezt a
jogdt csak kifejezett, konkrét tartalommal ruhdzhatja dt. Ide értends: a realizdlé
megbeszélés tartdsa, a sziikséges intézkedések elrendelése, a személyes felelsség
felvetése, tovdbbd az, ha az ellendrzott szerv részérdl a megdllapitdsokat vitatjdk.

A Szerz6dd Felek megdilapodnak, hogy a megbizdsba beletartozik az éves ellenérzés
beszdmold lefrdsa is, tovdbbd az ellendrzési nyilvintartds vezetése.

A Szerz§dé Felek megdllapodnak abban, hogy a Megbizott a szerzddés aldirdsakor
titoktartdsi- és ¢sszeférhetetlenségi nyilatkozatot ir ald, ami a Jelen szerzédés
elvdlaszthatatlan részét képezi.

A Szerz§dé Felek megdllapednak abban, hogy e megbizdsi szerzédés 2010, mdrcius 1-
Jétl hatdrozatian idére szél, melyet bdrmelyik Fél egy hdnapos felmonddsi
hatéridével felmondhat.

A Szerz6dé Felek megdllapodnak abban, hogy a Megbizott dtaldnydija az elvégzett
adott feladat nehézségi fokdtdl fiiggetleniil 2.500,- Ft/dra. A Megbizott az adott
ellendrzési feladat elvégzését kovetden benyiijtja az ellendrzési feladat elvégzésére
vonatkozé dokumentdcidt, mely tartalmazza oz ellendrzéssel eltsitott ordk szdmdt
is. Az elvégzett munka dijazdsa ezt kovetden torténhet meg a teljesitett és
elfogadott munkadrék és az e szerzédésben foglaltak figyelembevételével,

. A szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irdnyaddak,

felek a négy eredeti péiddnyban késziilt szerzédést elolvasds és kizés értelmezés

utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezét, jévéhagyélag aldirtdk,

Nyergestjfalu, 2010. mdrcius 1.
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Dr."Batka Brigi :
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